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我應該要知道什麼？



由雙方當事人約定，一方為他方完成一定之工作，他方俟工作完成後，

給付報酬之契約。

承攬本校各項工程、財務安裝或勞務等事業單位或個人(自營作業

者)。



動火作業：指作業時會產生明火或高熱的作業。（如：電焊、氬焊、乙炔切

焊等作業或使用噴燈、砂輪機、瓦斯焊槍、切割裝置等會產生高熱現象，可

能引起火災爆炸的意外事故之作業）

高架作業：指未設置平台、護欄等設備且高度在2公尺以上之作業。已設置平

台、護欄等設備且高度在５公尺以上之作業。（如： 屋頂作業、組配施工架

作業、高空工作車作業等）



吊掛作業：指利用移動式起重機、人字臂起重桿等將貨物

吊升或搬運之作業。

吊籠／吊籃作業：指使用懸吊式施工架、升降裝置、支撐

裝置、工作台及其附屬裝置所構成，專供勞工升降施工設

備之作業。（如：清洗窗戶及外牆、外牆修繕、廣告招牌、

路燈修護、路樹修剪等)



高處作業：指高度在２公尺以上的地方，容易發生墜落災害之作業。

局限空間(缺氧)作業：指作業內部無法以充分且自然通風

來維持內部清淨呼吸空氣，且勞工進出受限制，可能引起

缺氧或中毒現象之作業。（如：蓄水池、水塔、污水池、

下水道、坑井等)

【危險性作業的類型繁多，未盡事宜悉依相關法令規範辦理】
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我(履約管理單位)該怎麼
做？





承攬商進入本校施工前，履約管理單位(請購單位)應確實以書面告知

承攬商有關工作環境可能存在的危害，及有關安全衛生應採取的防

護措施，並請承攬商簽認。

§職業安全衛生法第26條

事業單位以其事業交付承攬時，事前就交付承攬之事業實施風險評估將有關工作環境、危害因

素與應採取之安全衛生設備及措施等評估結果告知該承攬人，並於承攬期間使承攬人依評估結

果確實執行。

事業單位將其工作場所、設備出租或出借他人使用時，應於事前告知其場所、設備危害因素及

安全衛生相關注意事項。

元培醫事科技大學承攬商施工環境安全衛生告知單



若施工期間有實施危險作業者，履約管理單位(請購單位)應於施工作

業前３日提出申請，並檢附相關資料送至環安衛組審核。

§職業安全衛生法施行細則第38條

事業單位應就危險作業進行作業管制。

元培醫事科技大學承攬商危險作業申請單 元培醫事科技大學承攬商施工環境安全衛生告知單



2家以上承攬商進入本校共同作業時，履約管理單位(請購單位)應於施

工前，召集承攬商，辦理協議組織會議，並指派１人負責協調安全工作

事項，連繫、調整與巡視作業，並完成書面紀錄表。

§職業安全衛生法第27條

事業單位以其事業交付承攬，並與承攬人、再承攬人之工作者共同作業時，為防止職業災害，原事

業單位應採取下列必要措施：

一、設置協議組織，並指定工作場所負責人，擔任指揮、監督及協調之工作。

二、工作之連繫與調整。

三、工作場所之巡視。

四、相關承攬事業間之安全衛生教育之指導及協助。

五、機械、設備、器具及人員之進場管制。

六、其他為防止職業災害之必要事項。

元培醫事科技大學承攬商共同作業協議組織會議紀錄表



承攬期間持續督導與落實





履約管理單位(請購單位)….

未落實承攬商簽認危害告知單

危險作業未於作業前提出申請

罰則：

➢ 依據《職業安全衛生法》，事業單位違反相

關規定，可處新臺幣5萬元以上300萬元以

下罰鍰。(**115年新修法**)

➢ 若發生職業災害，未落實危害告知的事業單

位，需要負擔相關的法律責任。。
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表單可以在哪裡下載？

了解新聞時事



元培首頁/行政單位/校務暨永續發展中心環境安全衛生組/

下載專區/承攬商管理宣導及相關表單。

⚫ 暑假校園工程旺季 擬加強勞檢

⚫ 交付承攬未危害告知致職災 工地負責人遭判刑

https://udn.com/news/story/7269/8830911
https://www.cna.com.tw/news/ahel/202209220301.aspx
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簡報結束


